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Laboratorio de futuros para el emprendimiento rural y juvenil

Carta de Segovia por el Emprendimiento
Rural y Juvenil
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Frente a los desafios del desempleo juvenil y la despoblacion rural, mas de un centenar
de emprendedores, representantes de entidades y agentes de cambio nos hemos
reunido en Segovia para disefnar juntos el futuro del emprendimiento juvenil y rural. En
esta Carta de Segovia plasmamos nuestro compromiso con la transformacion y
presentamos una vision compartida para invitar a la accion:

1. El talento joven transforma el mundo.
Creemos en el potencial de la juventud para transformar el mundo. Necesitamos un
sistema que impulse sus capacidades, creatividad y cultura emprendedora como
motores de un futuro sostenible.

2. Reivindicamos los territorios y sus recursos enddégenos como motores de
innovacion.
El reto demografico es una oportunidad para fortalecer comunidades resilientes e
impulsar el talento local.

3. Ladiversidad y la inclusiéon nos hacen imparables:
La diversidad no es solo un valor, es nuestra mayor fuerza. El rechazo a cualquier forma
de discriminacion es la base para construir un ecosistema de emprendimiento mas
justo, colaborativo e innovador.

4. Lo digital no es el futuro, es el presente

Desde la revolucion digital hasta la inteligencia artificial, apostamos por nuevas
economias que no solo sean mMas agiles, sino también mMmas humanas, justas y
colaborativas.

5. Impacto real, futuro sostenible
El emprendimiento debe ir mas alla del impacto econdmico, generando un cambio
justo y real en las personas y en el planeta, con modelos inclusivos, en el que la
sostenibilidad y la economia circular jueguen un papel importante que aseguren un
futuro habitable.

6. El relevo generacional es una misién.
Las empresas ejercen espacios de aprendizaje, innovacion y continuidad, donde las
nuevas generaciones no heredan, sino que lideran.

7. El emprendimiento requiere ecosistema
Las redes, las alianzas y el compromiso de l|la administracion son esenciales.
Reconocemos a las entidades de apoyo como agentes clave para la transformacion y
fortalecimiento del ecosistema emprendedor.

El futuro no se espera, se construye con personas, ideas y proyectos transformadores.
La Carta de Segovia no es el final, sino el principio de un movimiento por el
emprendimiento rural y juvenil. Desde aqui, lanzamos un mensaje de cambio y
esperanza al mundo. jEl trabajo comienza ahoral!



